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VGALLEGOH

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2020070000457
Fecha: 04/02/2020

s RN

Por el cual se acepta la renuncia a una Docente, en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de
Participaciones.

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modifico
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal
de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia
regularmente aceptada.

* Mediante comunicacion escrita con radicado ANT2020ER000528 del 15 de enero de
2020, la sefiora LUZ JANETH MARMOLEJO PALACIOS, identificada con cédula de
ciudadania 43.145.041, vinculada en provisionalidad vacante definitiva, presenta
renuncia al cargo como Docente de Aula, area Humanidades y Lengua Castellana, en
la Institucion Educativa Rural Pueblo Nuevo sede Colegio Pueblo Nuevo del municipio
de Necocli, a partir del 03 febrero de 2020.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion del departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por la sefiora LUZ JANETH
MARMOLEJO PALACIOS, identificada con cédula de ciudadania 43.145.041,
vinculada en provisionalidad vacante definitiva, presenta renuncia al cargo de Docente
de Aula, drea Humanidades y Lengua Castellana, de la Institucion Educativa Rural
Pueblo Nuevo sede Colegio Pueblo Nuevo del municipio de Necocli, segun lo expuesto
en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para
procesos prestacionales y en nédmina, hasta que se haya realizado la prestacion del
servicio.




VGALLEGOH

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la sefiora LUZ
JANETH MARMOLEJO PALACIOS, haciéndole saber que contra este no procede
recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente

Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de némina, planta de personal y
archivo de hojas de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

LEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacién de Antioquia
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo ta
bajo nuestra respor
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2020070000458
Fecha: 05/02/2020
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“POR MEDIO DEL CUAL SE DELEGA UNA REPRESENTACION”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
atribuciones constitucionales y legales,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Delegar en la doctora ALEXANDRA PELAEZ BOTERO, identificada
con la cédula de ciudadania No. 30.403.009, Secretaria de Educacion de Antioquia,
la representacion del Gobernador del Departamento, en el “CONSEJO
DIRECTIVO?” de la INSTITUCION UNIVERSITARIA DIGITAL - U digital.

ARTICULO 2°. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

Dada en Medellin, a los

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CU SE

%\E‘ RNANDEZ

N General

\ FECHA FIRMA
Proyecto: Patricia Uribe Roldan. Profesional Especializada \ 4 ZAF X
Revisé: Alexander Mejia Roman. Director de Asesoria Legal y dk Control ' {(
Aprobd: Héctor Fabio Vergara Hincapié. Subsecretario Juridico Y. D2. o .
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo enoonﬁmos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tantd bajo nuedlra responsabifidad 16
para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION
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“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UNA DELEGACION DE FUNCIONES”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus

atribuciones constitucionales y legales,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Delegar las funciones de Presidente del Consejo Directivo de la
institucién educativa “POLITECNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID’, a
con la cédula de

la doctora ALEXANDRA PELAEZ BOTERO, identificada

ciudadania N° 30.403.009, Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO 2°. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Medellin, a los

FECHA FIRMA
Proyecté: Patricia Uribe Roldan. Profesional Especializada \ /02/ 20
Reviso: Alexander Mejia Roman. Director de Asesoria Legal y de Control b2 l%
Aprobd: Héctor Fabio Vergara Hincapié. Subsecretario Juridico l( J 5 ‘--1 —— —

presentamos para firma.

Los ariba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposicione$ legaies'ngentes y por Io tanto, bajo nuestrd responsabilidad lo




Radicado: D 2020070000460
Fecha: 05/02/2020
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la Administracion
Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales

Considerando que:

Que el articulo 23 de la ley 909 de 2004, establece que los empleos de libre
nombramiento y remocion seran provistos por nombramiento ordinario, previo
cumplimiento de los requisitos para el desempenio del cargo.

Que, revisada la planta de cargos del Departamento de Antioquia, el empleo que se
provee a continuacién se encuentra vacante, por necesidad del servicio es necesario
proveerlo.

En mérito de lo expuesto se,
DECRETA

ARTICULO 1°: Nombrar a la doctora LINA MARIA VALENCIA CORREA, identificada con
cedula de ciudadania 43.567.744, en la plaza de empleo DIRECTOR ADMINISTRATIVO
(Libre Nombramiento y Remocién) Cédigo 009, Grado 02, NUC. Planta 0980, ID Planta
0306, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE APOYO LEGAL de la FABRICA DE
LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA.

ARTICULO 2°. El presente decreto se hace conforme al articulo 2.2.5.1.5 del Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que dice:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que se
efectué el nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias exigidos
para el desempeno del empleo por la Constitucion, la Ley, los reglamentos y 1os manuales
de funciones y de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del aspirante,
dejando las constancias respectivas.”

ARTICULO 3°. En caso de comprobarse que el nominado no cumple los requisitos para el
ejercicio del cargo o que esta incurso en alguna causal de inhabilidad e incompatibilidad o
que la informacion y documentacion aportada no es veraz, se procedera a la revocatoria
del presente nombramiento de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, en concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de
la Ley 190 de 1995, sin perjuicio de las sanciones disciplinarias y penales a que haya
lugar. :

COMUNIQUESE Y CUMP

A
GOBERNADOR pDE OQUIA

p |
Elaboré y Revis6: Aprob6:
Olga Lucia Giraldo Garcia CINDY SOFIA ESCUDERO RAMIREZ
Profesional Especializado Directora de Personal

24/01/2020
Los amiba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto,
bajo nuestra responsabitidad lo presentamos para la firma, [4 R




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA L
Radicado: D 2020070000461 :
Fecha: 05/02/2020 .
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Destino:
“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la Administracion
Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales

Considerando que:

Que el articulo 23 de la ley 909 de 2004, establece que los empleos de libre
nombramiento y remocidon seran provistos por nombramiento ordinario, previo
cumplimiento de los requisitos para el desempefio del cargo.

Que, revisada la planta de cargos del Departamento de Antioquia, el empleo que se
provee a continuacion se encuentra vacante, por necesidad del servicio es necesario
proveerlo.

En mérito de lo expuesto se,
DECRETA

ARTICULO 1°: Nombrar a la doctora VIVIANA SANIN PATINO, identificada con cedula
de ciudadania 32.257.374, en |a plaza de empleo DIRECTOR ADMINISTRATIVO (Libre
Nombramiento y Remocion) Codigo 009, Grado 02, NUC. Planta 0722, ID Planta 0456,
asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE PROCESOS de la FABRICA DE
LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA.

ARTICULO 2°. El presente decreto se hace conforme al articulo 2.2.5.1.5 del Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que dice:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que se
efectué el nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias exigidos
para el desempefio del empleo por la Constitucién, la Ley, los reglamentos y los manuales
de funciones y de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del aspirante,
dejando las constancias respectivas.”

ARTICULO 3°. En caso de comprobarse que el nominado no cumple los requisitos para el
ejercicio del cargo o que esta incurso en alguna causal de inhabilidad e incompatibilidad o
que la informacion y documentacion aportada no es veraz, se procedera a la revocatoria
del presente nombramiento de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, en concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de
la Ley 190 de 1995, sin perjuicio de las sanciones disciplinarias y penales a que haya
lugar.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

1A

Elaboré y Revisé: Aprob6:
Olga Lucia Giraldo Garcia CINDY SOFIA ESCUDERO
Profesional Especializado Directora de Personal

24/01/2020
Los aniba firmantes declaramos que hemos revisado ei documento y lo encontramos ajustado a las normas ydisposwgnes legales vigentes y por lo tanto,

bajo nuestra responsabitidad lo presentamos para la fima.




Radicado: D 2020070000462

Fecha: 05/02/2020

Tipo: DECRETOQ
Destine:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se confiere una Comision-de Servicios”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales, y,

CONSIDERANDO QUE:

El Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017,
en el articulo 2.2.5.22 y siguientes - Clases de Comision, sefiala expresamente:

“Las comisiones pueden ser:

1. De servicio, al interior o al exterior del pais para ejercer las funciones propias del
empleo en un lugar diferente al de la sede del cargo, cumplir misiones especiales
conferidas por los superiores, asistir a reuniones, conferencias o seminarios, o
realizar visitas de observaciéon que interesen a la administracion y que se
relacionen con el ramo en que presta sus servicios el empleado.”

De igual forma el mismo Decreto citado, establece la duracién de la Comision de
Servicios, la cual puede ser hasta por treinta (30) dias, prorrogables por razones
de servicio y por una sola vez hasta por treinta (30) dias mas, con la salvedad para
los empleados que tengan funciones especificas de inspeccioén y vigilancia; El
Comisionado debe presentar un informe sobre el cumplimiento de la misma, dentro
de los ocho dias siguientes a su vencimiento.

Mediante Acta del Consejo de Gobierno celebrada el 27 de enero de 2020, como
consta en el Acta Nro. 004, se present6 al Gabinete Departamental la solicitud de
Comisién de Servicios del doctor SERGIO ROLDAN GUTIERREZ, GERENTE del
Instituto Departamental de Deportes de Antioquia — INDEPORTES - ANTIOQUIA,
con el objeto de: “Asistir como orador en la sesién especial sobre cultura, la
industria creativa y su impacto en la reconstruccion urbana y la resiliencia, en la
décima sesién del Foro Urbano Mundial (WUF10)”, que se llevara a cabo en la
ciudad de Abu Dhabi, Emiratos Arabes Unidos, del 06 al 11 de febrero de 2020,
ambas fechas inclusive.

De conformidad con lo anterior, es necesario conceder Comision de Servicios al
doctor SERGIO ROLDAN GUTIERREZ, identificado con la cédula de ciudadania
71.772.401, quien desempefia el cargo de GERENTE, adscrito al Instituto
Departamental de Deportes de Antioquia — INDEPORTES - ANTIOQUIA, para
los dias entre el 06 al 11 de febrero de 2020, ambas fechas inclusive, con el objeto
de “Asistir como orador en la sesién especial sobre cultura, la industria creativa y
su impacto en la reconstruccion urbana y la resiliencia, en la décima sesion del
Foro Urbano Mundial (WUF10)”. Evento que se realizara en la ciudad de Abu
Dhabi, Emiratos Arabes Unidos.

Los gastos de hospedaje y tiquetes aéreos seran asumidos por ONU-Habitat y los
viaticos seran asumidos por INDEPORTES — ANTIOQUIA, estos seran calculados

QT
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DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se concede una Comision de Servicios”

de acuerdo con el Decreto Departamental 2019070003291, por un monto de
USD$510 diarios.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Conceder Comision de Servicios a al doctor SERGIO
ROLDAN GUTIERREZ, identificado con la cédula de ciudadania 71.772.401, quien
desempefia el cargo de GERENTE, adscrito al Instituto Departamental de
Deportes de Antioquia — INDEPORTES - ANTIOQUIA, para los dias entre el 06
al 11 de febrero de 2020, ambas fechas inclusive, con el objeto de “Asistir como
orador en la sesién especial sobre cultura, la industria creativa y su impacto en la
reconstruccion urbana y la resiliencia, en la décima sesion del Foro Urbano
Mundial (WUF10)”. Evento que se realizara en la ciudad de Abu Dhabi, Emiratos
Arabes Unidos.

Los gastos de hospedaje y tiquetes aéreos seran asumidos por ONU-Habitat y los
viaticos seran asumidos por INDEPORTES — ANTIOQUIA, estos seran calculados
de acuerdo con el Decreto Departamental 2019070003291, por un monto de
USD$510 diarios.

ARTICULO SEGUNDO: La presente Comision de Servicios se concede, sin
perjuicio de la previa autorizaciéon del Gobierno Nacional a que hace referencia el
articulo 129 de la Constitucion Politica, en caso que asi se requiera.

ARTICULO TERCERO: El doctor SERGIO ROLDAN GUTIERREZ, identificado
con la cédula de ciudadania 71.772.401, debe reintegrarse a sus labores el dia 12
de febrero de 2020, de conformidad con lo expuesto en la parte motiva y presentar
un informe sobre el cumplimiento de la misma, dentro de los TRES (3) dias
siguientes a su vencimiento.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

EA
TIOQUIA

[

——

Vol
Elaboré y Revisé: Aprobd:
Olga Lucia Giraldo Garcia CINDY SOFIA ESCUDERO MMIR@
Profesional Especializado Directora de Personal
03/02/2020

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a fas normas y disposiciones fegalgs vigentes yporlotanto,__§
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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“Por medio del cual se acepta una renuncia”
i
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,

En uso de sus facultades Constitucionales y Legales
Considerando que:

La Constitucion Politica de Colombia, en su Articulo “125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucién y la Ley.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de retiro de quienes
estén desempefiando funciones publicas, en el numeral 3: “Por renuncia regularmente
aceptada’.

Mediante oficio No. 2020020004772 del 03 de febrero de 2020, el sefior JUAN CARLOS
RESTREPO SIERRA, identificado con la cédula de ciudadania 98.515.063, present6
renuncia al cargo de DIRECTOR ADMINISTRATIVO (Libre Nombramiento y Remocion),
Cadigo 009, Grado 02, NUC. Planta §913, ID Planta 3997, asignado al Grupo de Trabajo
DIRECCIQN DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA de la SECRETARIA DE
EDUCACION, adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental, Nivel
Central, a partir del 3 de febrero de 2020.

Se considera procedente, de conformidad con lo anterior, aceptar la renuncia en los
términos solicitados. Sin embargo, toda vez que se cuenta con poco tiempo para la
elaboracion del acto administrativo, la renuncia se aceptara a partir de la comunicacion del
presente Decreto.

En mérito de lo expuesto se,
DECRETA
ARTICULO UNICO: Aceptar la renuncia presentada por el sefior JUAN CARLOS

RESTREPO SIERRA, identificado con la cédula de ciudadania 98.515.063, para
separarse del cargo de DIRECTOR ADMINISTRATIVO (Libre Nombramiento vy

' Remocién), Cédigo 009, Grado 02, NUC. Planta 5913, ID Planta 3997, asignado al Grupo

de Trabajo. DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA de la SECRETARIA DE
EDUCACION, adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental, Nivel
Central, a partir de la comunicacién del presente Decreto.

Elaboré: isé: Aprobé: /
Ferney Alberto Vergara Garcia Olga Lucia Giraldo G. Cindy Sofia dero Ramire Q
Profesional Universitario B Profesional Especializado Directora de Personal \

03/02/2020 03/02/2020

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra
responsabilidad lo presentamos para la firma.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

Radicado: D 2020070000464
Fecha: 05/02/2020
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“Por medio del cual sé écléra un Nombrami-e-nto”
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales, y
CONSIDERANDO

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 209, sefiala que la funcién
administrativa esta al servicio de los intereses generales. Las autoridades administrativas
deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del estado.

La Ley 1437 de 2011 en el articulo 45, sefiala expresamente: "Correcciones de errores
formales. En cualquier tiempo, de oficio o a peticion de parte, se podran corregir los
errores simplemente formales contenidos en los actos administrativos, ya sean aritméticos,
de digitacion, de transcripcion o de omisién de palabras. En ningln caso la correccion dara
lugar a cambios en el sentido material de la decision, ni revivira los términos legales para
demandar el acto. Realizada la correccion, esta debera ser notificada o cumunicada a
todos los interesados, segtn corresponda.”

Mediante Decreto 0198 del 20 de enero de 2020, se le nombro ordinariamente a la doctora
ANGELA MARIA BOTERO PULGARIN, identificada con la cédula de ciudadania
43.509.041, en la plaza de empleo ASESOR (Libre Nombramiento y Remocién) Cédigo
105, Grado 01, NUC. Planta 5820, ID Planta 3947, asignado al Grupo de Trabajo
DESPACHO DEL SECRETARIO de la SECRETARIA DE LAS MUJERES DE
ANTIOQUIA, adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central.

Que se hace necesario aclarar el nombramiento de la doctora ANGELA MARIA BOTERO
PULGARIN, identificada con la cédula de ciudadania 43.509.041, ya que el NUC Planta
correcto y el ID Planta correcto son: NUC Planta 4870, ID Planta 3201 y no como alli se
expresa.

En mérito de lo expuesto sé,
DECRETA

ARTICULO UNICO: Aclarar el Decreto 0198 del 20 de enero de 2020, mediante el cual se
nombré ordinariamente a la doctora ANGELA MARIA BOTERO PULGARIN, identificada
con la cédula de ciudadania 43.509.041, en el sentido que el NUC Planta correcto y el ID
Planta correcto son: NUC Planta 4870, ID Planta 3201 y no como alli aparece; de
conformidad con lo expuesto en la parte motiva.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Elaboré y Revis6: “Aprobo: N
Olga Lucia Giraldo Garcia CINDY SOFIA ESCUDERO rzm«zégéh
Profesional Especializado Directora de Personal

03/02/2020

Los aniba firmantes deciaramos que hemos revisado ¢ documento y fo encontramos ajustado a las nommas y disposiciones iegales Grgemeey-por o Tant, |
bajo nuestra ilidad fo parala firna.
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“Por medio del cual se acebta una renuncié;’
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales
Considerando que:

La Constitucion Politica de Colombia, en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de retiro de quienes
estén desempefiando funciones publicas, en el numeral 3: “Por renuncia regularmente
aceptada’.

Mediante oficio No. 2020020004788 de! 03 de febrero de 2020, el sefior JOHN JAIRO
LLANO CANO, identificado con cédula de ciudadania 71.620.048, present6 renuncia al
cargo de DIRECTOR ADMINISTRATIVO (Libre Nombramiento y Remocién) Cdédigo 009,
Grado 02, NUC. Planta 3020, ID Planta 0381, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION
DE DESARROLLO SECTORIAL Y PROYECTOS PRODUCTIVOS de la SECRETARIA
DE PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD, adscrito a la Planta Global de Ila
Administracion Departamental, Nivel Central, a partir de la fecha de presentacion de la
solicitud, esto es, 03 de febrero de 2020.

Se considera procedente, de conformidad con lo anterior, aceptar la renuncia haciendo
claridad sobre dos aspectos: el primero, no es procedente aceptarla de manera retroactiva
como lo pide el funcionario; segundo y consecuente con lo anterior, fa renuncia se
aceptara a partir de la comunicacion del presente Decreto.

En mérito de lo expuesto se,
DECRETA

ARTICULO UNICO: Aceptar la renuncia presentada por el sefior JOHN JAIRO LLANO
CANO, identificado con cédula de ciudadania 71.620.048, para separarse del cargo de
DIRECTOR ADMINISTRATIVO (Libre Nombramiento y Remocién) Cédigo 009, Grado 02,
NUC. Planta 3020, ID Planta 0381, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE
DESARROLLO SECTORIAL Y PROYECTOS PRODUCTIVOS de la SECRETARIA DE
PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD, adscrito a la Planta Global de la Administracién
Departamental, Nivel Central, a partir de la comunicacion del presenié Decreto.

Elabors: geviss: Aprobé:

Ferney Alberto Vergara Garcia Olga Lucia Giraldo G. Cindy Soffa Escudero Ramijj

Profesional Universitario Profesional Especializado Directora de Persona
04/02/2020

04/02/2020
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentgs'y por lo tantg, bajosuastre=]

responsabilidad lo presentamos para la firma.
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“Por medio del cual se acepta una fenuncia”
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales
Considerando que:

La Constitucion Politica de Colombia, en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de retiro de quienes
estén desempefnando funciones publicas, en el numeral 3. “Por renuncia regularmente
aceptada’.

Mediante oficio No. 2020020004707 del 03 de febrero de 2020, la sefiora JULIA
CRISTINA CADAVID GALLEGO, identificada con la cédula de ciudadania 43.255.512,
present6 renuncia al cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO (Periodo de Prueba),
Codigo 219, Grado 02, NUC. Planta 4004, ID Planta 3068, asignado al Grupo de Trabajo
DIRECCION DE INFORMACION Y GESTION AMBIENTAL de la SECRETARIA DEL
MEDIO AMBIENTE, adscrito a la Planta Global de la Administracién Departamental, Nivel
Central, a partir del 2 de marzo de 2020.

Se considera procedente, de conformidad con lo anterior, aceptar la renuncia en los
términos solicitados.

En mérito de lo expuesto se,
DECRETA

ARTICULO UNICO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora JULIA CRISTINA
CADAVID GALLEGO, identificada con la cédula de ciudadania 43.255.512, para
separarse del cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO (Periodo de Prueba), Cédigo
219, Grado 02, NUC. Planta 4004, ID Planta 3068, asignado al Grupo de Trabajo
DIRECCION DE INFORMACION Y GESTION AMBIENTAL de la SECRETARIA DEL
MEDIO AMBIENTE, adscrito a la Planta Global de la Administracién Departamental, Nivel
Central, a partir del 2 de marzo de 2020.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANIBAL GAVIRI
‘@OBER ADOR NTIOQUIA

Elabors: Reviso: Aprobé: L4

Ferney Alberto Vergara Garcia Olga Luck Giraldo G. Cindy Sofia Escudero Ramirez

Profesional Universitario g Profesional Especializado Directora de Personal \
03/02/2020 03/02/2020 5

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra ‘

responsabilidad lo presentamos para la firma.




Radicado: D 2020070000467

5 AN

echa: 05/02/20
Tipe: DECRETO
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la Administracion
Departamental’

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales

Considerando que:

Que el articulo 23 de la ley 909 de 2004, establece que los empleos de libre
nombramiento y remocién seran provistos por nombramiento ordinario, previo
cumplimiento de los requisitos para el desempefio del cargo. :

Que, revisada la planta de cargos del Departamento de Antioquia, el empleo que se
provee a continuacién se encuentra vacante, por necesidad del servicio es necesario
proveerlo.

En mérito de lo expuesto se,
DECRETA

ARTICULO 1°: Nombrar a la doctora ESTEFANIA HOYOS FRANCO, identificada con
cedula de ciudadania 1.017.203.381, en la plaza de empleo DIRECTOR
ADMINISTRATIVO (Libre Nombramiento y Remocién) Cédigo 009, Grado 02, NUC.
Planta 3006 ID Planta 0419, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE
COMERCIALIZACION de la SECRETARIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO
RURAL, nombramiento ordinario en empleo de Libre Nombramiento y Remocion.

ARTICULO 2°. El presente decreto se hace conforme al articulo 2.2.5.1.5 del Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que dice:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que se
efectué el nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias exigidos
para el desempefio del empleo por la Constitucion, la Ley, los reglamentos y los manuales
de funciones y de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del aspirante,
dejando las constancias respectivas.”

ARTICULO 3°. En caso de comprobarse que el nominado no cumple los requisitos para el
ejercicio del cargo o que esté incurso en alguna causal de inhabilidad e incompatibilidad o
que la informacién y documentacion aportada no es veraz, se procedera a la revocatoria
del presente nombramiento de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, en concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de
la Ley 190 de 1995, sin perjuicio de las sanciones disciplinarias y penales a que haya
lugar.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Poain'}
Elabord y Revisé: Aprob6:
Olga Lucia Giraldo Garcia CINDY SOFIA ESCUDERO RAMIRI

Profesional Especializado Directora de Personal
04/02/2020
Los amriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos gjustado a las nomas y disposiciones legalgs vigentes y por lgdantor—=1
bajo nuestra responsabilidad |0 presentamos para la firma.
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Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se acepta una renuncia”
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales
Considerando que:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de retiro de quienes
estén desempefiando funciones publicas, en el numeral 3: “Por renuncia regularmente
aceptada’.

Mediante oficio No. 2020020004508 del 31 de enero de 2020, la sefiora ANA MARIA
MARTINEZ LOPEZ, identificada con la cédula de ciudadania 43.979.355, presentd
renuncia al cargo de DIRECTOR OPERATIVO, Cédigo 009, Grado 01, NUC. Planta 4940,
ID Planta 0772, asignado al Grupo de Trabajo SUBGERENCIA DE MERCADEO Y
VENTAS de la FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA, adscrito a la
Planta Global de la Administracién Departamental, Nivel Central, a partir de la fecha de
presentacién de la comunicacion, esto es, el 31 de enero de 2020.

Se considera procedente, de conformidad con lo anterior, aceptar la renuncia haciendo
claridad sobre dos aspectos: el primero, no es procedente aceptarla de manera retroactiva,
es decir, al 31 de enero de 2020, como fecha de presentacion de la solicitud; segundo y
consecuente con lo anterior, la renuncia se aceptara a partir de la comunicacién del
presente Decreto.

En mérito de lo expuesto se,
DECRETA -

ARTICULO UNICO: Aceptar la renuncia presentada por la seflora ANA MARIA
MARTINEZ LOPEZ, identificada con la cédula de ciudadania 43.979.355, para separarse
del cargo de DIRECTOR OPERATIVO, Caddigo 009, Grado 01, NUC. Planta 4940, ID
Planta 0772, asignado al Grupo de Trabajo SUBGERENCIA DE MERCADEO Y VENTAS
de la FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA, adscrito a la Planta
Global de la Administracion Departamental, Nivel Central, a partir de la comunicacién del
presente Decreto.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

£ AC A
GOBERNADOR PE ANTIOQUM

Elaboré: Revisé: Y Aprobé:
Ferney Alberto Vergara Garcia Olga Lucia Giraido G. Cindy Soffa Escudero rez
Profesional Universitario Profesional Especializado Directora de Personal

03/02/2020 03/02/2020
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el d ylo justado a las normas y di: ici legales vigehtasas
bilidad lo presentamos para la firma.
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“Por medio del cual se realiza un Encargo en funciones”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 209, sefiala que la Funcién
Administrativa estd al servicio de los intereses generales. Las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento
de los fines del Estado.

Con el propésito de que el Servicio Plblico se preste eficientemente, es necesario
conceder encargo en funciones al doctor JOSE JAIR GIRALDO PINEDA,
identificado con cedula de ciudadania 71.190.802, titular del cargo de DIRECTOR
ADMINISTRATIVO Cédigo 009 Grado 02 NUC Planta 3231 ID Planta 0152,
adscrito al DIRECCION DE MONITOREO, EVALUACION Y BANCO DE
PROYECTOS, en la plaza de empleo GERENTE Codigo 039 Grado 02 Nuc Planta
6884 Id Planta 4488, adscrito a la GERENCIA DE CATASTRO, ambos del
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION, sin separarse de las
funciones propias del cargo, a partir de la posesion y mientras se designa su titular,
sin que el periodo supere los tres meses.

En mérito de lo expuesto se,
DECRETA:

ARTICULO UNICO: Encargar al doctor JOSE JAIR GIRALDO PINEDA,
identificado con cedula de ciudadania 71.190.802, titular del cargo de DIRECTOR
ADMINISTRATIVO Cdédigo 009 Grado 02 NUC Planta 3231 ID Planta 0152,
adscrito al DIRECCION DE MONITOREO, EVALUACION Y BANCO DE
PROYECTOS, en la plaza de empleo GERENTE Codigo 039 Grado 02 Nuc Planta
6884 Id Planta 4488, adscrito a la GERENCIA DE 'CATASTRO, ambos del
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION, sin separarse de las
funciones propias del cargo, a partir de la posesion y mientras se designa su titular,
sin que el periodo supere los tres meses.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Elaboré: ,/ 4 D Aprobd: 3 N
Olga Lucia Giraldo Garcfa CINDY SOFIA ESCUDERO RAMI

Profesional Especializado Directora de Personal

04/02/2020

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y
por lo tanto, bajo nuestra resg bilidad lo p para la firma.
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“Por medio del cual se acepta una renuncia”
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales
Considerando que:

La Constitucion Politica de Colombia, en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de retiro
de quienes estén desempefiando funciones publicas, en el numeral 3: “Por
renuncia regularmente aceptada”.

Mediante oficio No. 2020020004638 del 03 de febrero de 2020, la sefiora ELVIA
DEL SOCORRO GOMEZ BETANCUR, identificada con la cédula de ciudadania
21.626.315, presenté renuncia al cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO
(Periodo de Prueba), Cadigo 219, Grado 02, NUC. Planta 3157, ID Planta 0729,
asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO de Ia
SECRETARiA DEL MEDIO AMBIENTE, y al cargo del cual es titular, TECNICO
AREA SALUD, Codigo 323, Grado 02, NUC. Planta 2721, ID Planta 0945,
asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE FACTORES DE RIESGO de la
SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE
ANTIOQUIA, ambos adscritos a la Planta Global de la Administracion
Departamental, Nivel Central, a partir del 2 de marzo de 2020.

El cargo de TECNICO AREA SALUD, Codigo 323, Grado 02, NUC. Planta 2721,
ID Planta 0945, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE FACTORES DE
RIESGO de la SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL
DE ANTIOQUIA, esta ocupado en provisionalidad en vacante temporal, por el
sefior CARLOS ALBERTO CHICA CORREA, identificado con cédula de
ciudadania 8.064.938.

En mérito de lo expuesto se,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora ELVIA DEL
SOCORRO GOMEZ BETANCUR, identificada con la cédula de ciudadania
21.626.315, para separarse del cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO
(Periodo de Prueba), Cadigo 219, Grado 02, NUC. Planta 3157, ID Planta 0729,
asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO de la
SECRETARIA DEL MEDIO AMBIENTE, y al cargo del cual es titular, TECNICO
AREA SALUD, Codigo 323, Grado 02, NUC. Planta 2721, ID Planta 0945,
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DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se acepta una renuncia”

asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE FACTORES DE RIESGO de la

SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE

ANTIOQUIA, ambos adscritos a la Planta Global de la Administracion
Departamental, Nivel Central, a partir del 2 de marzo de 2020.

ARTICULO SEGUNDO: Como consecuencia del articulo anterior, el cargo de
TECNICO AREA SALUD, Cédigo 323, Grado 02, NUC. Planta 2721, ID Planta
0945, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE FACTORES DE RIESGO de
la SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE
ANTIOQUIA, ocupado en provisionalidad en vacante temporal por el sefior
CARLOS ALBERTO CHICA CORREA, identificado con cédula de ciudadania
8.064.938, queda en Vacante Definitiva.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Elaboré: Revisé: Aprobé:
Ferney Alberto Vergara Garcla Olga Lucia Giraldo G. Cindy Sofia Escudero Ramire; (3§
Profesional Universitario Profesional Especializado Directora de Personal

03/02/2020 03/02/2020

<
Los arriba firmantes declaramos que hemos Tevisadd el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nudstra
respor ilidad lo p para la firma.
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Destine:
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA .
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la Administracion
Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales

Considerando que:

Que el articulo 23 de la ley 909 de 2004, establece que los empleos de libre
nombramiento y remocién seran provistos por nombramiento ordinario, previo
cumplimiento de los requisitos para el desempefio del cargo.

Que, revisada la planta de cargos del Departamento de Antioquia, el empleo que se
provee a continuacidon se encuentra vacante, por necesidad del servicio es necesario
proveerlo.

En mérito de lo expuesto se,
DECRETA

ARTICULO 1°: Nombrar al doctor JAMER ARTURO FRANCO ACEVEDO, identificado
con cedula de ciudadania 98.659.775, en la plaza de empleo DIRECTOR
ADMINISTRATIVO (Libre Nombramiento y Remocién) Cédigo 009, Grado 02, NUC.
Planta 0921, ID Planta 0524, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION FINANCIERA Y
DE PLANEACION de la FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA.

ARTICULO 2°. El presente decreto se hace conforme al articulo 2.2.5.1.5 del Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que dice:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que se
efectué el nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias exigidos
para el desempefio del empleo por la Constitucion, la Ley, los reglamentos y los manuales
de funciones y de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del aspirante,
dejando las constancias respectivas.”

ARTICULO 3°. En caso de comprobarse que el nominado no cumple los requisitos para el
ejercicio del cargo o que esta incurso en alguna causal de inhabilidad e incompatibilidad o
que la informacién y documentacion aportada no es veraz, se procedera a la revocatoria
del presente nombramiento de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, en concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de
la Ley 190 de 1995, sin perjuicio de las sanciones disciplinarias y penales a que haya
lugar.

COMUNIQUESE Y CUMPLA

-
Eiabor6 y Revisé: Aprobs: A

Olga Lucia Giraldo Garcia CINDY SOFIA ESCUDERO RAMIR

Profesional Especializado Directora de Personal

24/01/2020 . D>

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto,
bajo nuestra responsabitidad lo presentamos para ta firma.
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“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la
Administracion Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,

En uso de sus facultades Constitucionales y Legales

Considerando que:

Que el articulo 23 de la ley 909 de 2004 establece que los empleos de libre
nombramiento y remocion seran provistos por nombramiento ordinario, previo
cumplimiento de los requisitos para el desempenfo del cargo.

Que revisada la planta de cargos del Departamento de Antioquia, el empleo que se
provee a continuacién se encuentra vacante.

En mérito de lo expuesto se,

DECRETA

ARTICULO 1°: Nombrar al sefior SEBASTIAN ALONSO VELASQUEZ VELEZ,
identificado con cédula de ciudadania nimero 71.677.165, en la plaza de empleo
DIRECTOR ADMINISTRATIVO (Libre Nombramiento y Remocién) Cédigo 009, Grado 02,
NUC. Planta 0213, ID Planta 1316, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE

SERVICIOS GENERALES de la SECRETARIA GENERAL; nombramiento ordinario en
empleo de libre nombramiento y remocién.

ARTICULO 2°. El presente decreto se realiza conforme al articulo 2.2.5.1.5 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que
se efectué el nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias
exigidos para el desemperio del empleo por la Constitucién, la Ley, los
reglamentos y los manuales de funciones y de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del
aspirante, dejando las constancias respectivas.”
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“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la Administracién
Departamental”

ARTICULO 3°. En caso de comprobarse que la nominada no cumple los requisitos
para el ejercicio del cargo o que esta incurso en alguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad o que la informacién y documentacién aportada no es veraz, se
procedera a la revocatoria del presente nombramiento de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, en
concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin perjuicio
de las sanciones disciplinarias y penales a.que haya lugar.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

GOBERNADOR

Elabord: Aprobé:

<
Ferney Alberto Vergara Garcia \y Cindy Soffa Escudero Ramlre&"—\\

Profesional Universitario Directora de Personal

PR N
24/01/2020 A
Los arriba firmantes declaramos que-hémibs revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y

legales vigentes y por lo tantp, bajo nuestra ilidad to pi para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2020070000473
Fecha: 05/02/2020
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“Por medio del cual se deroga el Decreto N° D 2019070000240 del 22 de enero
de 2019 y se adoptan otras disposiciones”

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las competencias reglamentarias,
especialmente las conferidas por la Ley 9 de 1979, la Ley 100 de 1993, la Ley 715 de

2001 y en especial la Ordenanza 29 de 2010, y
CONSIDERANDO

Que el articulo 36 de la ley 1122 de 2007 creé el Sistema de Inspeccién, Vigilancia y
Control del Sistema General de Seguridad Social en Salud como un conjunto de
normas, agentes y procesos articulados entre si, el cual estd en cabeza de la
Superintendencia Nacional de Salud de acuerdo con competencias constitucionales y
legales, sin perjuicio de las facultades asignadas al Instituto Nacional de salud y al
INVIMA.

Que la Ley 715 de 2001 “Por la cual se dictan normas organicas en materia de
recursos y competencias de conformidad con los articulos 151, 288, 356 y 357 (Acto
Legislativo 01 de 2001) de la Constitucién Politica y se dictan otras disposiciones para
organizar la prestacion de los servicios de educacion y salud, entre otros”, establece
en el articulo 43, que sin perjuicio de las competencias establecidas en otras
disposiciones legales, corresponde a los departamentos dirigir, coordinar y vigilar el
sector salud y el Sistema General de Seguridad Social en Salud en el territorio de su
jurisdiccion, atendiendo a las disposiciones nacionales sobre la materia.

Que el Decreto Nacional N° 780 de 2016 “Por medio del cual se expide el Decreto
Unico Reglamentario del Sector Salud y Proteccion Social” dispone:

Articulo 2.5.1.7.5: Aplicacién de las medidas sanitarias de seguridad. El
incumplimiento de lo establecido en el presente Titulo podra generar la aplicacion
de las medidas sanitarias de seguridad previstas en las normas legales, por parte
de las Entidades Territoriales de Salud en el marco de sus competencias, con base
en el tipo de servicio, el hecho que origina el incumplimiento de las disposiciones
contenidas en el presente Titulo y su incidencia sobre la salud individual y colectiva
de las personas.

Articulo 2.5.1.7.6 Sanciones. Sin perjuicio de la competencia atribuida a otras
autoridades, corresponde a las Entidades Territoriales de Salud, adelantar los
procedimientos y aplicar las sanciones a que haya lugar de acuerdo con lo previsto
en el articulo 577 y siguientes de la Ley 09 de 1979 y las normas que las
modifiquen o sustituyan.

Que el Decreto Ordenanzal No. 2575 del 14 de octubre de 2008 modificado por la
Ordenanza 29 de 2010, en el articulo 5 numerales 1.4 y 1.5 dispone:

Sze
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“1.4. Funciones de la Direccion de Factores de Riesgo:

Inspeccion, vigilancia y control de la comercializacién y distribucién de alimentos en
municipios de categoria 4, 5y 6.

Inspeccién, vigilancia y control de la comercializacién y distribucién de medicamentos
en el Departamento. :

1.5. Funciones de la Direccién de Calidad Yy Red de Servicios:

Vigilar y controlar a los prestadores de servicios de salud (IPS Profesionales
independientes y traslado especial de pacientes) en el cumplimiento de las politicas y
normas técnicas, cientificas y administrativas que expida el Ministerio de Salud, del
Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad de la atencién en salud y de la red de
servicios en el Departamento de Antioquia’.

Que mediante Decreto D2019070000240 del 22 de enero de 2019, el Gobernador de
Antioquia asigné en el Secretario Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia,
la funcion de conocer en primera instancia de los procesos administrativos
sancionatorios y medidas preventivas relacionados con la inspeccion, vigilancia y
control a los prestadores de servicios de salud en el cumplimiento de las politicas y
normas técnicas, cientificas y administrativas que expida el Ministerio de Salud, del
Sistema Obligatorio de la Garantia de la Calidad de la atencion en salud y de la red de
servicios en el Departamento de Antioquia, aseguramiento de la poblacion al sistema
General de Seguridad Social en Salud, Salud Publica y Financiamiento del SGSSS.

Que en observancia de los principios de la funcion administrativa, en especial el de
eficacia, se hace necesario regresar al procedimiento establecido en la Resolucion No.
0023483 del 7 de octubre de 2009, segun el cual:

“Conoceran y decidiran en. primera instancia, de los procedimientos administrativos
tendientes a la imposicion de sanciones y medidas de seguridad con motivo de
inspeccién, vigilancia y control de los servicios de salud, aseguramiento de la
poblacién al Sistema General de Seguridad Social en Salud, salud pablica y
financiamiento del SGSS, los diferentes Directores adscritos a la Direccion Seccional
de Salud y Proteccién Social de Antioquia de acuerdo con sus competencias
funcionales sefialadas en el Decreto Ordenanzal No. 2575 del 14 de octubre de
2008.

La segunda instancia en los procesos antes referidos estard a cargo del Secretario
Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia.”

Que el articulo 305 de la Constitucion Politica dispone como atribuciones del
Gobernador, dirigir y coordinar la accién administrativa del Departamento,
correspondiéndole determinar las competencias para conocer y llevar a cabo los
procedimientos antes mencionados.

En mérito de los expuesto,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Derogase el Decreto Departamental N° D 2019070000240 del

22 de enero de 2019, de:conformidad con lo dispuesto en los considerandos del
presente acto.
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ARTICULO SEGUNDO: Conocer4n y decidirdn en primera instancia, de los
procedimientos administrativos tendientes a la imposicion de sanciones y medidas de
seguridad con motivo de inspeccion, vigilancia y control de los servicios de salud,
aseguramiento de la poblacion al Sistema General de Seguridad Social en Salud,
salud publica y financiamiento del SGSS, los diferentes Directores adscritos a [a
Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioguia de acuerdo con sus
competencias funcionales sefialadas en el Decreto Ordenanzal No. 2575 del 14 de
octubre de 2008, modificado por la Ordenanza N° 29 de 2010.

La segunda instancia en los procesos antes referidos estara a cargo del Secretario
Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia.

ARTICULO TERCERO: Transicion. Los procesos administrativos sancionatorios y
medidas preventivas relacionados con la inspeccion, vigilancia y control a los
prestadores de servicios de salud, aseguramiento de la poblacion al sistema General
de Seguridad Social en Salud, Salud Publica y financiamiento del SGSSS, que hayan
iniciado (Auto de inicio y formulacion de cargos) en vigencia del procedimiento
establecido en el Decreto 2019070000240 del 22 de enero de 2019, continuaran bajo
dicho régimen, hasta la firmeza y ejecutoriedad del acto administrativo definitivo
mediante el cual finalice el procedimiento administrativo sancionatorio.

ARTICULO CUARTO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicién.

Dado en Medeliin, a los

PUBLIQUESE COMUNIQUESE Y GU

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté: Direccion Asuntos Legales Seccional de Salud * g 17101120
Revisd Carlos E. Montoya M. Director Asesoria Legal y Controt ‘A f— / m’ h
Aprobé: Héctor F. Vergara H. Subsecretario Jurfdico g
) ¥~ 22.20,
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y dispositidnes ledales vigentes y por lo tanto, bajo
nuestra responsabilidad lo presentamos para firma
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“POR EL CUAL SE REALIZA UNA DESIGNACION”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de
sus atribuciones constitucionales y legales,

DECRETA
ARTICULO 1°. Designar a doctora MARITZA LOPEZ PARRA, Secretaria de
Productividad y Competitividad, identificada con la cédula de ciudadania No.
43.269.031, para que participe en las sesiones del Consejo Directivo Regional del

SENA, como representante de la Gobernacion de Antioquia.

ARTICULO 9°. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Medellin, a los

ANIBAL GAVIRIA CORR
Goberfiador de Aftigqui

V
JUAN GUILJERMOYSME\EERNANDEZ
cretyrig\Gevreral

FECHA , FIRMA
Proyecté: Patricia Uribe Roldan. Profesional Especializada \ . 5 / ol [ 2D
‘Aprobd: Héctor Fabio Vergara Hincapié. Subsecretario Juridico | \ —~  ————y l 1 —3J9
Los amiba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y o encomﬁmcs ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por fo tanfo, bajo uestra responsabifidad ﬁ

para firma. ..

\
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“POR MEDIO DEL CUAL SE DELEGA UNA REPRESENTACION”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
atribuciones constitucionales y legales,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Delegar en la doctora ALEXANDRA PELAEZ BOTERO, identificada
con la cédula de ciudadania No. 30.403.009, Secretaria de Educacion de la
Gobernacion de Antioquia, la representacion del Gobernador del Departamento, en
el “CONSEJO PROFESIONAL DE INGENIERIAS ELECTRICA, MECANICA Y
PROFESIONES AFINES, SECCIONAL ANTIOQUIA”.

ARTICULO 2°. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

Dada en Medellin, a los

’ . ’
PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CU SE
= W/ FECHA FIRMA
Proyecté: Patricia Uribe Roldan. Profesional Especializada \ A4 3/2/ z0 i
Aprob6: Héctor Fabio Vergara Hincapié. Subsecretario Juridico \ . 2. 10. “ \»
Los amiba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo enmn(r‘nos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por o tanto, bajo nueslra respogsabilidad lo
presentamos para firma.

A}
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“Por medio del cual se realiza un Encargo en funciones”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales

CONSIDERANDO QUE:

La Constituciéon Politica de Colombia en su Articulo 209, sefiala que la Funcién
Administrativa esta al servicio de los intereses generales. Las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento
de los fines del Estado.

Con el propésito de que el Servicio Publico se preste eficientemente, es necesario
conceder encargo en funciones al doctor MAURICIO PINZON BOTERO,
identificado con cédula de ciudadania 71.732.965, titular del cargo SUBGERENTE
DE ALTOS LOGROS Y DEPORTE ASOCIADO, Codigo 090 Grado 02, Nivel
Directivo, adscrito a la GERENCIA, en la plaza de empleo GERENTE, del Instituto
Departamental de Deportes de Antioquia — INDEPORTES - ANTIOQUIA,
mientras la comision de servicios del titular, sin separarse de las funciones propias
del cargo, los dias del 06 al 11 de febrero de 2020, ambas fechas inclusive.

En mérito de lo expuesto se,
DECRETA:

ARTICULO UNICO: Encargar al doctor MAURICIO PINZON BOTERO, identificado
con cédula de ciudadania 71.732.965, titular del cargo SUBGERENTE DE ALTOS
LOGROS Y DEPORTE ASOCIADO, Codigo 090 Grado 02, Nivel Directivo,
adscrito a la GERENCIA, en la plaza de empleo GERENTE, del Instituto
Departamental de Deportes de Antioquia — INDEPORTES - ANTIOQUIA,
mientras la comision de servicios del titular, sin separarse de las funciones propias
del cargo, los dias del 06 al 11 de febrero de 2020, ambas fechas inclusive.

COMUNIQUESE Y CUMPLAS

Elaboré: / Aprobé;
Olga Lucia Giraldo Garcia CINDY SOFIA ESCUDERO RAMIREZ
Profesional Especializado Directora de Personal

05/02/2020
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentesy
por lo tanto, bajo nuestra ilidad lo p para la firma.
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:‘Por medio dél cual se acepta una renuncia”
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales
Considerando que:

La Constituciéon Politica de Colombia, en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucién y la Ley.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de abril de -
2017, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de retiro de quienes
estén desempefiando funciones publicas, en el numeral 3. “Por renuncia regularmente
aceptada’”.

Mediante oficio No. 2020010041970 del 05 de febrero de 2020, el doctor REINALDO DE
JESUS SIERRA RAMIREZ, identificado con la cédula de ciudadania 71.681.009, presento
renuncia al cargo de ASESOR (Libre Nombramiento y Remocién), Cédigo 105, Grado 01,
NUC. Planta 1308, ID Planta 1418, asignado al Grupo de Trabajo del DESPACHO DEL
SECRETARIO de la SECRETARIA DE EDUCACION, adscrito a la Planta Global de la
Administracion Departamental, Nivel Central, a partir del 31 de enero de 2020, fecha de
elaboracion de la comunicacion.

Se considera procedente, de conformidad con lo anterior, aceptar la renuncia haciendo
claridad sobre dos aspectos: €l primero, no es procedente aceptarla de manera retroactiva
como lo pide el funcionario; segundo y consecuente con lo anterior, ia renuncia se
aceptara a partir de la comunicacion del presente Decreto.

En mérito de lo expuesto se,
DECRETA

ARTICULO UNICO: Aceptar la renuncia presentada por el doctor REINALDO DE JESUS
SIERRA RAMIREZ, identificado con la cédula de ciudadania 71.681.009, para separarse
del cargo de ASESOR (Libre Nombramiento y Remocién), Cédigo 105, Grado 01, NUC.
Planta 1305, ID Planta 1418, asignado al Grupo de Trabajo del DESPACHO DEL
SECRETARIO de la SECRETARIA DE EDUCACION, adscrito a la Planta Global de la
Administracion Departamental, Nivel Central, a partir de la comunicacién del presente
Decreto.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

JIA

Elabors: \ Revisé: 14 7T Aprobe:
Ferney Alberto Vergara Garcla Olga Lucia Giraldo G. Cindy Soffa Escudero Ramirez -
Profesional Universitario Profesional Especializado Directora de Personal

05/02/2020

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra
bifidad lo pi para la firma.
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“Por medio del cual se acepta una renuncia”
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales
Considerando que:

La Constitucién Politica de Colombia, en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucién y la Ley.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de retiro de quienes
estén desempefiando funciones publicas, en el numeral 3: “Por renuncia regularmente
aceptada’”.

Mediante oficio No. 2020020004967 del 04 de febrero de 2020, el sefor JUAN
GUILLERMO AREIZA ZARATE, identificado con la cédula de ciudadania 71.757.348,
presentd renuncia al cargo de DIRECTOR ADMINISTRATIVO (Libre Nombramiento y
Remocién), Cddigo 009, Grado 02, NUC. Planta 3040, ID Planta 0377, asignado al Grupo
de Trabajo DIRECCION DE INTERNACIONALIZACION de la SECRETARIA DE
PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental, Nivel Central, a partir del 4 de febrero de 2020.

Se considera procedente, de conformidad con lo anterior, aceptar la renuncia haciendo
claridad sobre dos aspectos: el primero, no es procedente aceptarla de manera retroactiva
como lo pide el funcionario, esto es, a partir del 4 de febrero de 2020; segundo y
consecuente con lo anterior, la renuncia se aceptara a partir de la comunicacién del
presente Decreto.

En mérito de lo expuesto se,
DECRETA

ARTICULO UNICO: Aceptar la renuncia presentada por el sefior JUAN GUILLERMO
AREIZA ZARATE, identificado con la cédula de ciudadania 71.757.348, para separarse
del cargo de DIRECTOR ADMINISTRATIVO (Libre Nombramiento y Remocién), Cédigo
009, Grado 02, NUC. Planta 3040, ID Planta 0377, asignado al Grupo de Trabajo
DIRECCION DE INTERNACIONALIZACION de la SECRETARIA DE PRODUCTIVIDAD Y
COMPETITIVIDAD, adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental, Nivel
Central, a partir de la comunicacién del presente Decreto.

COMUNIQUESE Y CUMPLA

~

Elaboré: Revisé: Aprobé:

Ferney Alberto Vergara Garcia Olga Lucia Giraldo G. Cindy Sofia Escudero Ramirez Q‘B
Profesional Universitario \Profesional Especializado Directora de Personal

05/02/2020

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra

responsabilidad lo presentamos para la firma.
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“Por medio del cual sé acepta una renunéia”
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales
Considerando que:

La Constitucién Politica de Colombia, en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de retiro de quienes
estén desempefiando funciones publicas, en el numeral 3: “Por renuncia regularmente
aceptada’. ‘

Mediante oficio No. 2020020004960 del 04 de febrero de 2020, el doctor FABIO DE
JESUS BORJA ARBOLEDA, identificado con la cédula de ciudadania 71.674.830,
presento renuncia al cargo de ASESOR (Libre Nombramiento y Remocién), Codigo 105,
Grado 01, NUC. Planta 3012, ID Planta 1599, asignado al Grupo de Trabajo del
DESPACHO DEL SECRETARIO de la SECRETARIA DE PRODUCTIVIDAD Y
COMPETITIVIDAD, adscrito a la Planta Global de la Administracién Departamental, Nivel
Central, a partir del 04 de febrero de 2020.

Se considera procedente, de conformidad con lo anterior, aceptar la renuncia en los
términos solicitados. Sin embargo, toda vez que se cuenta con poco tiempo para la
elaboracién del acto administrativo, la renuncia se aceptara a partir de la comunicacion del
presente Decreto.

En mérito de lo expuesto se,
DECRETA

ARTICULO UNICO: Aceptar la renuncia presentada por el doctor FABIO DE JESUS
BORJA ARBOLEDA, identificado con la cédula de ciudadania 71.674.830, para separarse
del cargo de ASESOR (Libre Nombramiento y Remoci6n), Codigo 105, Grado 01, NUC.
Planta 3012, ID Planta 1599, asignado al Grupo de Trabajo del DESPACHO DEL
SECRETARIO de la SECRETARIA DE PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD, adscrito
a la Planta Global de la Administracion Departamental, Nivel Central, a partir de la
comunicacién del presente Decreto.

COMUNIQUESE Y CUMPLAS

Elaboré: Revisé: s Aprobé:

Ferney Alberto Vergara Garcia 4 \glga Lucia Giraldo G. Cindy Soffa Escudero Ramirez -

Profesional Universitario P rofesional Especializado Directora de Personal Py
04/02/2020

04/02/2020

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado &1 documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por 1o tanto, bajo nuest!

responsabilidad lo presentamos para fa firma.
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“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la
Administracién Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,

En uso de sus facultades Constitucionales y Legales

Considerando

Que el articulo 23 de la ley 909 de 2004 establece que los empleos de libre
nombramiento y remocién seran provistos por nombramiento ordinario, previo
cumplimiento de los requisitos para el desempefio del cargo.

Que revisada la planta de cargos del Departamento de Antioquia, el empleo que se
provee a continuacién se encuentra vacante; no obstante que, mediante Decreto
0383 del 30 de enero de 2020, fue encargada la doctora NADIA MARYORI MAYA
LOPERA, ider)tificada con cedula de ciudadania 42.823.043, titular del cargo de
DIRECTOR TECNICO, Codigo 009, Grado 03, NUC Planta 0002, ID Planta 1929,
adscrito al DESPACHO DEL SECRETARIO, en la plaza de empleo DIRECTOR
ADMINISTRATIVO, Cdédigo 009, Grado 02, NUC Planta 1220, ID Planta 1587,
adscrito a la DIRECCION DE DESARROLLO FISICO, ambos de la SECRETARIA
DE INFRAESTRUCTURA FISICA, sin separarse de las funciones propias del
cargo, a partir de la posesion y mientras se designa su titular, sin que el periodo
supere los tres meses.

En mérito de lo expuesto se,
DECRETA

ARTICULO 1°: Nombrar al sefior JULIAN DAVID PARRA VALENCIA, identificado
con cédula de ciudadania numero 3.662.641, en la plaza de empleo DIRECTOR
ADMINISTRATIVO (Libre Nombramiento y Remocién) Cédigo 009, Grado 02, NUC. Planta
1220, ID Planta 1587, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE DESARROLLO
FiSICO de la SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA FiSICA; nombramiento ordinario
en empleo de libre nombramiento y remocion.

ARTICULO 2°: Terminar, como consecuencia de lo anterior, el encargo de la
doctora NADIA MARYORI MAYA LOPERA, identificada con cedula de ciudadania
42.823.043, titular del cargo de DIRECTOR TECNICO, Codigo 009, Grado 03,
NUC Planta 0002, ID Planta 1529, adscrito al DESPACHO DEL SECRETARIO, en
la plaza de empleo DIRECTOR ADMINISTRATIVO, Cédigo 009, Grado 02, NUC
Planta 1220, ID Planta 1587, adscrito a la DIRECCION DE DESARROLLO
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FISICO, ambos de la SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA FISICA, el dia
anterior a la posesion del titular del cargo, nombrado por medio del presente
Decreto.

ARTICULO 3°: El presente decreto se realiza conforme al articulo 2.2.5.1.5 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que
se efectué el nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias
exigidos para el desempefio del empleo por la Constitucion, la Ley, los
reglamentos y los manuales de funciones y de competencias laborales.

- Verficar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del
aspirante, dejando las constancias respectivas.”

ARTICULO 4°. En caso de comprobarse que la nominada no cumple los requisitos
para el ejercicio del cargo o que esta incurso en alguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad o que la informacién y documentacion aportada no es veraz, se
procedera a la revocatoria del presente nombramiento de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, en
concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin perjuicio
de las sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

7

TIOQUIA

GOBERNADOR PE

yi

Elaboré: Revisé: Aprobé:
Ferney Alberto Vergara Garcia Olga Lucia Giraldo G. ) Cindy Sofia Escudero RagirEy \
Profesional Universitario Profesional Especializado Directora de Personal
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento Yy lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigsﬂery'ﬂ'bﬂb‘t_an'to, bajo nuestra
responsabilidad lo presentamos para la firma.
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“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la
Administracién Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales

Considerando que:

La Constitucién Politica de Colombia en su Articulo 209, sefiala que la Funcion
Administrativa estd al servicio de los intereses generales. Las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento
de los fines del Estado.

Que el articulo 23 de la ley 909 de 2004 establece que los empleos de libre
nombramiento y remociéon seran provistos por nombramiento ordinario, previo
cumplimiento de los requisitos para el desempefio del cargo.

En mérito de lo expuesto se,
DECRETA

ARTICULO 1°. Nombrar a la doctora MARCELA ISABEL TRUJILLO QUINTERO,
identificada con cédula de ciudadania nimero 32.105.976, en la plaza de empleo
DIRECTORA del Establecimiento Publico Descentralizado del Orden
Departamental, INSTITUTO DE CULTURA Y PATRIMONIO DE ANTIOQUIA,
nombramiento ordinario en empleo de libre nombramiento y remocién.

ARTICULO 2°. El presente decreto se hace conforme al articulo 2.2.5.1.5 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que
se efectué el nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias
exigidos para el desempefio del empleo por la Constitucion, la Ley, los
reglamentos y los manuales de funciones y de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del
aspirante, dejando las constancias respectivas.”

ARTICULO 3°. En caso de comprobarse que el nominado no cumple con los
requisitos para el ejercicio del cargo o que esta incurso en alguna causal de
inhabilidad e incompatibilidad o que la informacién y documentacién aportada no
es veraz, se procedera a la revocatoria del presente nombramiento de conformidad
con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017,
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en concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin
perjuicio de las sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Elaboré: Revisé: Aprobé:

Ferney Alberto Vergara Garcia Olga Lucia Giraldo G. % Cindy Sofia Escudero Ramii ——\1\
Profesional Universitario Profesional Especializado Directora de Personal N
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Por el cual se traslada por convenio interadministrativo un (a) docente, pagado (a)
con recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el Articulo 22 de la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, que define la estructura
Organica y otorga funciones al Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados de Antioguia.

*El sefior (la) sefior (a) JOSE JAMEL RODRIGUEZ BLANDON, identificado (a) con cédula
de ciudadania 12.022.527, Licenciado en Biologia y Quimica, quien actualmente presta sus
servicios como docente de basica secundaria, area de Ciencias Naturales Quimica, en el
Centro Educativo Rural El Pueblito del municipio de Yarumal, adscrito (a) a la Secretaria de
Educacion de Antioquia, nombrado (a) en propiedad mediante el decreto 2019070000479 del
31 de enero del 2019, inscrito (a) en el grado “2A” del Escalafén Nacional Docente,
informacion que reposa en la hoja de vida de (la) docente, de quien mediante Resolucion N°
20192000122325 del 10 de diciembre del 2019, la Comisién Nacional del Servicio Civil, ordena
a la Secretaria de Educacion del municipio de Sabaneta, realizar los procedimientos legales
y vigentes aplicables para la reubicacion del (Ia) docente en esa entidad Territorial.

* El Departamento de Antioquia y el municipio de Sabaneta al encontrar que retne los
requisitos, suscribieron el convenio interadministrativo de traslado, entre el Secretario de
Educacion de Antioquia y el Alcalde del municipio de Sabaneta, respectivamente; por el cual
se accede al traslado del (Ia) docente JOSE JAMEL RODRIGUEZ BLANDON, a esa entidad
Territorial.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucion de continuidad por Convenio
Interadministrativo para el MUNICIPIO DE SABANETA, al sefior JOSE JAMEL RODRIGUEZ
BLANDON, identificado (a) con cédula de ciudadania 12.022.527, Licenciado en Biologia y
Quimica, quien actualmente presta sus servicios como docente de basica secundaria, area
de Ciencias Naturales Quimica, en el Centro Educativo Rural El Pueblito del municipio de
Yarumal, inscrito (a) en el grado “2A” del Escalafon Nacional Docente, de acuerdo con lo
expuesto en la parte motiva.
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ARTICULO SEGUNDO: El (la) docente Jose Jamel Rodriguez Blandon, debera tomar
posesidn del cargo en el municipio de Sabaneta tal como lo sefiala el Decreto 1075 de 2015
y seguira conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que Ia
rige, y debera enviar copia del acto administrativo de aceptacién de traslado, acta de posesién
finalizacion e inicio de labores a la Secretaria Departamental de Antioquia, a mas tardar al dia
siguiente de la posesion.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) el (la) docente Rodriguez Blandon, en el
municipio de Sabaneta, serd relevado(a) de Némina del Departamento de Antioquia y se
enviara la hoja de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y
ascenso en el escalafon docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacién
del municipio de Sabaneta.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacién de Antioquia

NOMBRE ,.Fl MA FECHA
Aprobe: | G en syt S LY NG00
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Beatriz Elena Mufoz Alvarez * v
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

VFUENTESW 2de?




VFUENTESW

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcado D 2020070000483

HIWW“MNNI|\N||\MI|\\||\\|Il\l'll\)i||N|‘||M|IWII1

Por el cual se traslada por convenio interadministrativo un (a) docente, pagado (a) con
recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el Articulo 22 de la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, que define la estructura
Organica y otorga funciones al Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados de Antioquia.

*El (1a) sefior (a) BESNAIDA RAMIREZ RENTERIA, identificado (a) con cédula de ciudadania
35.604.065, Licenciada en Educacion Basica Primaria, quien actualmente presta sus servicios
como docente de basica primaria, en el Centro Educativo Rural La Selva del municipio de
Concordia, adscrito (a) a la Secretaria de Educacién de Antioquia, nombrado (a) en propiedad
mediante el Decreto 0905 del 01 de abril del 2009, inscrito (a) en el grado “2B” del Escalafén
Nacional Docente, informacion que reposa en la hoja de vida del (la) docente, de quien
mediante la Resolucién N°CNSC 20192000122255 del 10 de diciembre del 2019, la Comision
Nacional del Servicio Civil ordena a la Secretaria de Educacion del municipio de Medeliin,
realizar los procedimientos legales y vigentes aplicables para la reubicacion del (la) docente
en esa entidad territorial.

* El Departamento de Antioquia y el Municipio de Medellin al encontrar que retne los
requisitos, suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado, entre el Secretario de
Educacién de Antioquia y la Secretaria de Educacion del municipio de Medellin,
respectivamente; por el cual se accede al traslado del (la) docente BESNAIDA RAMIREZ
RENTERIA, a esa entidad territorial.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucién de continuidad por Convenio
Interadministrativo para el MUNICIPIO DE MEDELLIN, al (la) sefior (a) BESNAIDA RAMIREZ
RENTERIA, identificado (a) con cédula de ciudadania 35.604.065, Licenciada en Educacion
Basica Primaria, quien actualmente presta sus servicios como docente de basica primaria, en
el Centro Educativo Rural La Selva del municipio de Concordia, inscrito (a) en el grado “2B”
del Escalafon Nacional Docente, de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: El (la) docente Besnaida Ramirez Renteria, debera tomar posesion
del cargo en el municipio de Medellin tal como lo sefiala el Decreto 1075 de 2015 y seguira
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conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que la rige, y
debera enviar copia del acto administrativo de aceptacion de traslado, acta de posesién
finalizacién e inicio de labores a la Secretaria Departamental de Antioquia, a mas tardar al dia
siguiente de la posesion.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) el (la) docente Ramirez Renteria, en el
municipio de Medellin, sera relevado(a) de Némina del Departamento de Antioquia y se
enviara la hoja de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y
ascenso en el escalafén docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacion
del Municipio de Medellin.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, area de Némina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE/
ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacién de Antioquia

NOMBRE

Luz Aida Rendén Berrio
Subsecretaria Administrativa
Maria Marcela Mejia Pelaez
Directora de Talento Humano
Teresita Aguilar Garcia
Directora Juridica

Beatriz Elena Mufioz Alvarez ~ ’ L)
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado ei documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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POR MEDIO DEL CUAL SE INSCRIBEN EL LIQUIDADOR DE UNA ENTIDAD SIN ANIMO
DE LUCRO

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 6° del Decreto Nacional nimero 1529
del 12 de julio de 1990 y Articulo 2.2.1.3.12 del Decreto 1066 del 26 de mayo de 2015,
inscribase la disolucion de la entidad denominada APOSTOLADO DE LA AGUJA- , con

domicilio en el Municipio de Medellin, decretada mediante Acta N°1 de Asamblea Anual
Ordinaria del 21 de marzo de 2018.

Asi mismo inscribase el nombramiento en el cargo de liquidadora de la sefiora Maria
Adelaida Bernal Pérez, identificada con cédula de ciudadania numero 42.895.209
como Ligquidadora de la entidad denominada APOSTOLADO DE LA AGUJA, con
domicilio en el Municipio de Medellin — Antioquia, como consta en el Decreto
N°354G/19 del 29 del mes de octubre de 2019, mediante la cual se aprobé la
disolucién de la entidad emanado de la arquidiécesis de Medellin, suscrito por el
Arzobispo de Medellin Ricardo Tobén Restrepo y el Canciller Arquidiocesano German
Dario Duque Ochoa.

Lo anterior, de conformidad con la solicitud presentada por la sefiora Maria Adelaida
Bernal Pérez, mediante oficio con radicado 2019010433824 del 12 de noviembre de
2019 .

Publiguese en la Gaceta Departamental a costa de los interesados, surtido el tramite

produce efectos legales.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

CARLOS ENRIQUE MONTOYA MEJIA
Director de Asesoria Legal y de Control
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Elaborada por:
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“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




